




График работы
общественных наблюдателей из числа специалистов Управления образования Чеди-

Хольского кожууна на период проведения Всероссийских проверочных работ в
общеобразовательных организациях Чеди-Хольского кожууна

с 01 марта по 22 апреля 2022 года

№ ФИО
общественного  наблюдателя

Должность Наименование ОО

1. Ооржак Айсаана Алексеевна и.о главного
специалиста УО

МБОУ СОШ с.
Элегест

2. Бадыжик Чинчи Николаевна ведущий
специалист УО

МБОУ СОШ с. Ак-
Тал

3. Монгуш Долаана Маадыровна юрист-консультант
УО

МБОУ ООШ
с.Холчук

4. Сундуй Сай-Суу Мергеновна методист по ДОУ МБОУ ООШ
с.Холчук

5. Самбуу Долума Олеговна методист по УД МБОУ  «Хову-
Аксынская СОШ»

6. Оюн Азиата Сергеевна методист по
проектам

МБОУ «Хову-
Аксынская СОШ»

7. Оюн Чойгана Мергеновна методист по ВР СП НОШ с.Хову-
Аксы

8. Бодяшина Татьяна Леонидовна методист по БФ МБОУ СОШ с.
Сайлыг

9. Дамдын Айна Чингизовна методист по ИКТ МБОУ СОШ с.
Сайлыг







Приложение 1

Программа
профилактических мер («дорожная карта») по работе с общеобразовательной

организацией Чеди-Хольского кожууна, демонстрирующая признаки
необъективности проведения всероссийских проверочных работ на 2021-2022

учебный год

.N2
п/п

Мероприятие Сроки
реализации

Исполнители

на уровне Управления образования
14. Назначение муниципального

координатора в качестве кураторов к
образовательным организациям,
показавшим необъективные результаты
и/или вошедших в группу «риска» при
проведении оценочных процедур

Сентябрь исполнено

15. Обработка и анализ результатов ВПР-
2021 по соответствующим учебным
предметам по выполнению заданий ВПР в
каждой школе (каждой образовательной о
организации), подготовка аналитического
отчета

до
01.09.2021

исполнено

16. Анализ планов мероприятий «дорожных
карт» школ по результатам ВПР 2021.
Внесение изменений в Положение о
внутренней системе качества образования

до
13.09.2021

Исполнено. Аналитическая
справка с рекомендациями.
Внесены изменения в Положение
о внутренней системе качества
образования

17. Независимое наблюдение за проведением
всех оценочных процедур в ОО,
составляющих группу «риска» по индексу
необъективности

В
соответствии
с
расписанием
оценочных
процедур

Приказ УО от 18 февраля 2022
года № 40

18. Корректировка и совершенствование
муниципальных механизмов управления
качеством образования на основе анализа
ВПР

Сентябрь исполнено

19. Проведение совещаний по
муниципальному механизму управления
качеством образования на основе анализ
ВПР

Октябрь Исполнено протокол от 14
октября 2021г

20. Проведение мероприятий, направленных
на обеспечение эффективной
деятельности муниципальных и школьных
методических служб, объединений,
системы наставничества и поддержки
молодых педагогов

В течение
года

Согласно плана Методического
кабинета на 2021-2022 уч.год
мероприятия, направленные  на
обеспечение эффективной
деятельности муниципальных  и
школьных методических служб,
объединений, системы
наставничества и поддержки



молодых педагогов проводятся
установленными сроками

21. Рассмотрение на заседаниях районных
методических объединений адресных
рекомендаций учителям по реализации
ресурсов повышения качества
образования на основе анализа
результатов ВПР, размещенных на
портале качества республики, доведение
до сведения учителей-предметников

Сентябрь-
октябрь

На заседаниях МУМО в течение
сентября рассмотрены адресные
рекомендации. Данные
сведения доведены до учителей-
предметников

22. Принятие управленческих решений в
отношении лиц, допустивших нарушения
при проведении оценочных процедур

при
необходим
ости

Исполнено. Приказ школы
№70/1 от 21.09.2021 г. «О
дисциплинарной
ответственности»

   на уровне общеобразовательной организации
23. Формирование банка аналитических

материалов по результатам ВПР с
использованием ФИС (ЖО раздел
«Аналитика» по каждому предмету и
классу

Июнь-
сентябрь 2021

Исполнено

24. Проведение анализа результатов ВПР:
- анализ выполнения заданий ВПР
обучающимися, разбор типичных
ошибок, причин необъективных
результатов на методических
объединениях; анализ заданий в разрезе
каждого обучающегося, каждого класса,
каждой параллели; принятие мер,
направленных на устранение выявленных
дефицитов знаний, выявление в системе
динамики изменения качества
подготовки обучающихся,
- внесение изменений в рабочие
программы по учебному предмету, при
необходимости корректировка
локальных актов по ВСОКО;
- принятие мер и соответствующих
управленческих решений (план
мероприятий («Дорожная карта») по
повышению качества образования и т.д.); -
оценка эффективности проделанной
работы.

После
получения и
обработки
результатов

Исполнено.
Аналитическая справка с
рекомендациями. Руководителями
ШУМО и учителями-
предметниками внесены
изменения и корректировка
рабочих программ. Разработана
«Дорожная карта».

25. Анализ результатов ВПР на заседании
Педагогического совета

Сентябрь
2021

Исполнено. Педагогический
совет № 6 от 14 мая 2021 г.



26. Формирование единого графика
оценочных процедур на учебный год или
на полугодие с учетом оценочных
процедур федерального и регионального
уровней, а также запланированных в
рамках учебного процесса в ОО
размещение на официальном сайте)

В течение 2
недель

с
начала
учебного года

Исполнено.

27. Проведение текущей оценки
обучающихся на учебных занятиях по
учебному предмету

Сентябрь
2021 март
2022

Исполнено

28. Разработка индивидуальных
образовательных маршрутов для
обучающихся на основе данных о
выполнении каждого из заданий
участниками, получившими разные
баллы за работу

Сентябрь
2021 март
2022

Исполнено

29. Информирование родителей (законных
представителей) обучающихся) родителей о
целях и задачах проводимых исследований
по оценке качества образования, обеспечить
индивидуальное ознакомление родителей с
результатами независимой оценки их детей
на родительских собраниях, размещение
необходимой информации на официальном
сайте школы

В течение
года

Исполнено

30. Совершенствование профессиональных
компетенций учителей в области оценивания
ответов на задания ВПР, в том числе
направление на повышение квалификации

Сентябрь
2021 февраль
2022

Исполнено

Исп Самбуу Д.О.


